(N)EVER

BEWERBUNG

* Anschreiben

* Lebenslauf

e Zeugnis

e Urkunde

* Motivationsschreiben, ca. 1 DIN A4 Seite
* Nachweis der Berufstatigkeit

e Zusage des Arbeitgebers

Mitarbeitende des VvPH senden |hre Bewerbung
bitte an die Leitung der Weiterbildungen bzw. an
das Sekretariat des Pflegedienstes.

Externe Bewerber:innen
senden lhre vollstandigen
Bewerbungsunterlagen bitte

Uber das Online-Formular.

Alternativ:

e per E-Mail: Bewerbungen@VvPH.de
e oder schriftlich:
Vinzenz von Paul Hospital gGmbH
Personalabteilung
Schwenninger Strafde 55
78628 Rottwell

(S)TOP

LEARNING

ANSPRECHPERSON

Anja Frommer

Leitung der Weiterbildungen

Tel. 0741 / 241- 2567

E-Mail: Weiterbildungsstaette@VvPH.de

VERANSTALTUNGSORT

Vinzenz von Paul Hospital gGmbH
Schwenninger Strafde 55
78628 Rottwell

WEITERE INFORMATIONEN

www.VvPH.de

ROTTENMUNSTER

Zentren fiir Psychiatrie, Psychotherapie, Psychosomatische Medizin,
Abhéngigkeitserkrankungen, Altersmedizin, Neurologie
Psychiatrische Institutsambulanzen

Luisenheim

Vinzenz-Werkstétten

Berufsfachschule fur Pflege, Hospital-Akademie

Spital Rottweil gGmbH

Tageskliniken fiir Psychiatrie und Psychotherapie gGmbH
Gemeindepsychiatrischer Verbund Rottweil gGmbH
Gemeindepsychiatrisches Zentrum Schwarzwald-Baar-Kreis gGmbH
Altenhilfe St. Martin gGmbH

80/920C

Vinzenz von Paul Hospital gGmbH

Eine Einrichtung der Genossenschaft der Barmherzigen
Schwestern vom heiligen Vinzenz von Paul in
Untermarchtal e.V.

Fachweiterbildung
far psychiatrische Pflege
(staatlich anerkannt)

im Vinzenz von Paul Hospital

ROTTENMUNSTER



ZIELE DER WEITERBILDUNG

In der Weiterbildung werden die Teilnehmenden
mit den vielfaltigen Aufgaben in der psychiatrischen
Pflege vertraut gemacht und lhnen die flr diese
Aufgaben notwendigen Kompetenzen vermittelt.
Reflexionsfahigkeit und die Bereitschaft zur Selbst-
erfahrung werden dabei vorausgesetzt.

WEITERBILDUNGSINHALTE
THEORIE

Uber 800 Stunden Unterricht, welcher in Blockwochen
stattfindet.

Inhalte:

* Psychiatrische Pflege

* Medizinisch/therapeutische Grundlagen

* Sozialwissenschaftlich/psychologische Grundlagen
* Recht

* Praxisreflexion

e Exkursionen

PRAXIS

Die praktische Weiterbildung beinhaltet insgesamt
mindestens 2.350 Stunden, aufgeteilt wie folgt:

¢ 5 Einsatze mit jeweils 250 Stunden Einsatzzeit in
folgenden Bereichen:

e Stationare Versorgung — allgemeine Psychiatrie

e Stationare Versorgung — Abhangigkeitserkrankungen
e Stationare Versorgung — Altersmedizin

e Teilstationare Einrichtungen/Institutsambulanzen

e Komplementare Einrichtungen (GPV)

* Die verbleibende Zeit ist in den mit dem Dienst-

geber vereinbarten Einsatzbereichen abzuleisten.

LEISTUNGSNAQ_HWEIS/

ABSCHLUSSPRUFUNG

* Wahrend der Weiterbildung werden schriftliche,
mundliche und praktische Leistungsuberpri-

fungen durchgefihrt.
e Zusatzlich erfolgt eine Zwischenprifung.

e Die Weiterbildung endet mit einer schriftlichen,
mundlichen und praktischen Prifung.

ZUGANGSVORAUSSETZUNGEN

* Eine abgeschlossene Ausbildung als
e Gesundheits- und Krankenpfleger:in
e Gesundheits- und Kinderkrankenpfleger:in
e Altenpfleger:in
e Pflegefachmann/-frau
e Heilerziehungspfleger:in.

e Nicht weniger als zwei Jahre Berufserfahrung
nach Abschluss der Ausbildung, davon mindes-
tens 1 Jahr in der Psychiatrie.

* Arbeitsumfang: mindestens 80%

KURSGEBUHREN

e FUr externe Teilnehmer:innen: 6.000 €

 FUr die Mitarbeitenden des Vinzenz von Paul
Hospitals wird fUr die Zeit der Weiterbildung eine
Eigenbeteiligung von 25 € pro Monat erhoben.

Vinzenz von Paul Hospital gGmbH ‘I’

Vv

Eine Einrichtung der Genossenschaft der Barmherzigen
Schwestern vom heiligen Vinzenz von Paul in
Untermarchtal e.V.

DAUER

Die Weiterbildung erfolgt berufsbegleitend und
dauert zwei Jahre.

START DES NACHSTEN KURSES
Mai 2028



