SPITAL ROTTWEIL ‘l’ gemeinniitzige GMBH

HEIMENTGELTE u

Kostentarif
fiir Heimbewohner Bereich Pflege

Allgemeines

1. Flr das Spital am Nagelesgraben werden folgende Entgelte berechnet:

a) Entgelt fur allgemeine Pflegeleistungen nach Pflegegrad 1, Pflegegrad 2, Pflegegrad 3,
Pflegegrad 4 und Pflegegrad 5

b) Entgelt flr den einrichtungsindividuellen Ausbildungszuschlag nach & 12 Abs. 4 Pflege-
berufe Ausbildungsfinanzierungsverordnung (PfIAFinV)

c) Entgelt fir Unterkunft
d) Entgelt fir Verpflegung

e) Entgelt fur nichtgeforderte Investitionsaufwendungen

. Der Tag, an dem der Bewohner in die Einrichtung aufgenommen wird oder aus der Einrich-

tung ausscheidet, wird jeweils als ein voller Tag berechnet.

. Bei Verlegung in eine andere Einrichtung kann der Verlegungstag von der verlegenden Ein-

richtung nicht berechnet werden. Fallen Aufnahme- und Verlegungstag zusammen, so
kann auch die abgebende Einrichtung einen Tag berechnen.

. Nimmt der Heimbewohner die von der Einrichtung angebotenen Leistungen (z.B. Tages-

verpflegung) nicht oder nicht voll in Anspruch, tritt keine Minderung der Entgelte ein.

. Bei einer voribergehenden Abwesenheit wird flr die ersten drei Tage die Verglitung nach

8 8 Abs. 2,3 oder 4 zu 100 % berechnet. Ab dem vierten Tag der vorliibergehenden Abwe-
senheit wird fur den weiteren Zeitraum dieser Abwesenheit eine geminderte Vergutung be-
rechnet. Hierbei wird die Vergltung fur den Kalendermonat, die sich nach 8 8 Abs. 2, § 8
Abs. 3, § 8 Abs. 4 S.1 und 2 oder S. b errechnet, ab dem vierten Tag um 25 % des tagli-
chen Heimentgeltes fur Pflegeleistungen, fur Unterkunft und fir Verpflegung gemindert.
Das Entgelt fur die Investitionsaufwendungen ist auch nach dem 3. Tag weiterhin in voller
Hohe zu zahlen. Als Abwesenheit im Sinne dieser Regelung gilt nur die ganztagige Abwe-
senheit.

. Der Bewohner tragt die Kosten fur Unterkunft und Verpflegung, die Kosten fir die nicht ge-

forderten Investitionsaufwendungen, die Kosten flir die allgemeinen Pflegeleistungen, die
Kosten fur die Ausbildungsumlage, sowie die Kosten fur sonstige Leistungen soweit die
Kranken- bzw. Pflegekasse oder die Sozialhilfetrager nicht fur sie aufkommen



Heimentgelte

Das Spital am Nagelesgraben berechnet folgende Pflegesatze:

a)

Entgelt fur Allgemeine Pflegeleistungen nach Pflegegrad 1

Entgelt fir Allgemeine Pflegeleistungen nach Pflegegrad 2
Entgelt fur Allgemeine Pflegeleistungen nach Pflegegrad 3
Entgelt fur Allgemeine Pflegeleistungen nach Pflegegrad 4
Entgelt fur Allgemeine Pflegeleistungen nach Pflegegrad 5

b)

d)

e)

Entgelt fur Unterkunft

Entgelt fur Verpflegung

Entgelt fur die Ausbildungsumlage/Ausbildungszuschlag

Entgelt flr nichtgeférderte Investitionsaufwendungen

75,40 € / Tag
98,59 €/ Tag
115,49 € / Tag
133,11 €/ Tag
141,03 € / Tag
5,40 €/ Tag
20,93 €/ Tag
17,44 €/ Tag

13,02 €/ Tag

Ausbildungs-
Pflege- Entgelte fur umlage/ Entgelte fir |Entgelte fur Investitions- |Leistungs- Heimentgelt|Verbleibender
grade allgemeine Zuschlag Unterkunft [Verpflegung kosten- beitrag der gesamt Eigenanteil des
Pflegeleistungen anteil Pflegekassen Bewohners bei
30,42 Tagen
1 75,40 € 5,40 € 20,93 € 17,44 € 13,02 € 131,00 € 132,19 € 3.890,22 €
2 98,69 € 5,40 € 20,93 € 17,44 € 13,02 € 805,00 € 155,38 € 3.921,66 €
3 115,49 € 5,40 € 20,93 € 17,44 € 13,02 € 1.319,00 € 172,28 € 3.921,76 €
4 133,11 € 5,40 € 20,93 € 17,44 € 13,02 € 1.855,00 € 189,90 € 3.921,76 €
5 141,03 € 5,40 € 20,93 € 17,44 € 13,02 € 2.096,00 € 197,82 € 3.921,68 €
abzliglich - . . . . .. .
. abzuglich Leistungszulage der Pflegekasse (je nach Leistungsbezugsdauer; prozentual vom Entgelt fiir allgemeine
Leistungs- . - . . .
Pflegeleistung abziiglich Leistungsbetrag) ergibt verbleibendes Gesamtentgelt
Pfl betrag der
ege-
d
9 Pflegekasse |bis 12 Monate 13 - 24 Monate 25 - 36 Monate > 36 Monate
15% verbleiben 30% verbleiben 50% verbleiben 75% verbleiben
1 131,00 € - 3.890,22 € - 3.890,22 € -1 3.890,22 € - 3.890,22 €
2 805,00 € 353,76 € 3.567,90 €] 707,51 € 3.214,15 €} 1.179,19 €] 2.742,47 € 1.768,79 €] 2.152,87 €
3 1.319,00 € 353,77 € 3.567,99 €] 707,54 € 3.214,22 €} 1.179,24 €] 2.742,52 € 1.768,86 €] 2.152,90 €
4 1.855,00 € 353,77 € 3.567,99 €] 707,54 € 3.214,22 €} 1.179,24 €] 2.742,52 € 1.768,86 €] 2.152,90 €
5 2.096,00 €] 353,76 € 3.567,92 €] 707,52 € 3.214,16 €] 1.179,20 €] 2.742,48 € 1.768,80 €] 2.152,88 €
]| Inkrafttreten

Dieser Pflegekostentarif tritt am 01.

Januar 2026 in Kraft.

Gleichzeitig werden vorhergehende Kostentarife aufgehoben.
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